Priloha k Zédsadédm ochrany osobnych Udajov

UDAJE O JEDNOTLIVYCH UCELOCH SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

1 PERSONALNA A MZDOVA AGENDA ZAMESTNANCOV

Ucel spractivania osobnych Gdajov

PInenie povinnosti zamestnavatela sUvisiacich s pracovnym

pomerom alebo obdobnym vztahom (napriklad na zaklade dohéd

o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru) vratane

agendy pracovnej zdravotnej sluzby, agendy zvySovania

kvalifikacie zamestnancov a predzmluvnych vztahov. V rédmci
predmetného informacného systému v oblasti personalnej
dochéadza k plneniu hlavného Ucelu aj prostrednictvom:

a) vedenia osobnej agendy zamestnancov v pracovhopravnom
pomere alebo inom obdobnom pravnom vztahu,

b) spraclivania agendy prijimania zamestnancov do pracovného
pomeru a skoncenia pracovného pomeru,

c) spraclUvania potrebnych Statistickych vykazov,

d) komplexné zabezpecenie primarnej starostlivosti o zdravie
zamestnancov na pracovisku v zmysle platnej legislativy
z dovodu prevencie chorbb z povolania, pracovnych Urazov a
udrzanie pracovnej a funkcnej spoOsobilosti zamestnancov v
priebehu ich zamestnania (praceschopnosti).

e) kontrola plnenia povinnosti zamestnavatela podla pracovnej
zmluvy/dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru a Zakonnika prace,

f) zabezpeclovanie socialnej politiky zamestnavatela, ako aj dalsie
Ucely suvisiace so vznikom, zmenou a zanikom pracovného
pomeru a narokov z nich vyplyvajlcich

g) zvysSovanie kvalifikdcie zamestnancov - ich vzdelavanie
prostrednictvo, vykonavania skoleni, pridelovania certifikatov,
opravneni ¢i preukazov, a to za Ucelom komplexného
zabezpecenia ochrany bezpecnosti a zdravia zamestnancov pri
praci. Dotknutym osobam suU na zaklade absolvovaného typu
vzdelavania vydavané preukazy na obsluhu motorovych
vozidiel alebo technickych zariadeni, pripadne na iné Ucely
(napr. praca vo vyskach a pod.). Je vedena evidencia o
vykonanom vzdelavani, vykonanych kontrolach a overeniach
platnosti udelenych opravneni pri riadeni, prevadzke, obsluhe,
udrzbe a opravach vozidiel, technickych zariadeni a podobne

V rdmci predmetného informacného systému v oblasti mzdovej

dochadza k plneniu hlavného ucelu aj prostrednictvom:

a) spracuvania potrebnych statistickych vykazov,

b) realizovania spracuvania miezd a vedenia prislusnej evidencie
v zmysle mzdovych predpisov,

c) vykondvania zrazky zo mzdy voci statu a inym subjektom podla
prislusnych zakonov,

d) pripravy podklady pre tvorbu rozpoctu v oblasti miezd,

e) vedenia mzdovej agendy zamestnancov prevadzkovatela IS pre
Ucely pracovnopravne, mzdové a pre ucely nemocenského,
zdravotného a socidlneho zabezpecenia a dane z prijmov zo
zavislej cinnosti fyzickych os6b v pracovnom pomere v zmysle
Zakonnika prace a vedenia agendy pre potreby ich
odmeriovania a s tym suvisiace ukony,

f) plnenie dafiovych a odvodovych povinnosti.

Nazov informacného systému

Personalna a mzdova agenda zamestnancov

Pravny zaklad

Personalistika:

PInenie zmluvy v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia.
Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Pravnym zakladom spracivania osobnych Udajov je Ustava
Slovenskej republiky, zakon NR SR ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 552/2003 Z.




z. ovykone prac vo verejnom zaujme Vv zneni neskorsich
predpisov, zdkon NR SR ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni
neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani
(danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢. 461/2003
Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorSich predpisov, zakon
¢.53/2003 Z.z. o organoch statnej spravy v oblasti socialnych veci,
rodiny a sluzieb zamestnanosti v platnom zneni, zakon NR SR ¢.
600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a o zmene a doplneni zakona
NR SR €. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢&. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri
docCasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a ozmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
zakon NR SR €. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,
zdkon NR SR ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom dbéchodkovom
sporeni v zneni neskorSich predpisov, zakon NR SR
¢. 448/2008 Z. z. o sociadlnych sluzbach v zneni neskorsich
predpisov, zdkon NR SR ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
v zneni neskorsich predpisov, zadkon NR SR ¢&. 82/2005 Z. z.
o nelegalnej praci a nelegadlnom zamestnavani v zneni neskorsich
predpisov, zakon o ochrane osobnych Udajov a slvisiace pravne
predpisy v platnom zneni, zdkon NR SR ¢. 152/1994 Z. z. o
socialnom fonde a o zmene a doplneni zdkona NR SR ¢. 286/1992
Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorSich predpisov, zakon
NR SR ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom dochodkovom sporeni,
zdkonom NR SR ¢. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti, zakonom
NR SR ¢. 42/1994 Z. z. o civilnej ochrane obyvatelov v zneni
neskorsich predpisov, zakonom NR SR ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane
pred poZiarmi, zakonom NR SR ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a
ochrane zdravia pri praci, zakonom ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a suQvisiacimi pravnymi
predpismi, zakonom €. 179/2011 Z. z. o hospodarskej mobilizacii
a o zmene a doplneni zédkona ¢. 387/2002 Z. z. o riadeni Statu v
krizovych situaciach mimo Casu vojny a vojnového stavu v zneni
neskorsich predpisov, zmluvy slvisiace s personalnou a mzdovou
agendou zamestnancov (napr. Dohoda o zrazkach zo mazdy,
Dohoda o zasielani vyplatnych pasok...).

Opravneny zaujem v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia
v spojeni s § 78 zakona NR SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
Udajov a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Mzdy:

Plnenie zékonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Pravnym zakladom spracivania osobnych udajov je Ustava
Slovenskej republiky, zakon NR SR ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 552/2003 Z.
z. ovykone prac vo verejnom zaujme v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni
neskorsich predpisov, zédkon NR SR ¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani
(daniovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢. 461/2003
Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov, zakon NR
SR ¢&. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a o zmene a doplneni
zakona NR SR ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni




neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢. 462/2003 Z. z. o nahrade
prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom
déchodkovom sporeni v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 82/2005 Z. z.
o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani v zneni neskorsich
predpisov, zakon o ochrane osobnych Udajov a slvisiace pravne
predpisy v platnom zneni, zdkon NR SR ¢. 152/1994 Z. z. o
socialnom fonde a o zmene a doplneni zdkona NR SR ¢. 286/1992
Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov, zakon NR
SR ¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani (danovy poriadok), zakon
NR SR ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom dochodkovom sporeni,
zdkonom NR SR ¢. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti, zakonom
NR SR ¢&. 42/1994 Z. z. o civilnej ochrane obyvatelov v zneni
neskorsich predpisov, zdakonom NR SR ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane
pred poZiarmi, zakonom NR SR ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a
ochrane zdravia pri praci, zakonom ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a suUvisiacimi pravnymi
predpismi, zakonom ¢. 179/2011 Z. z. o hospodarskej mobilizacii
a o zmene a doplneni zakona ¢. 387/2002 Z. z. o riadeni Statu v
krizovych situaciach mimo ¢asu vojny a vojnového stavu v zneni
neskorsich predpisov.

Zvysovanie kvalifikacie zamestnancov:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. ¢) Nariadenia.

§ 153-155 Zdakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov

Pracovna zdravotna sluzba:
Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Zakon €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Kategorie prijemcov

organy verejnej moci, statnej a verejnej spravy podla prislusnych
pravnych predpisov (socidlna poistoviia, dafiovy (rad a ost.),
auditor, zdravotné poistovne, doplnkové dbéchodkové sporitelne,
doplnkové spravcovské spolocnosti, Sprostredkovatel pracovna
zdravotna sluzba

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

osobné spisy zamestnancov - 70 rokov od narodenia, pracovné
zmluvy 50 rokov, dochadzky, dovolenky - 5 rokov, dohody:
o vykonani prace, pracovnej Cinnosti, brigddnickej Cinnosti - 5
rokov, dohoda o hmotnej zodpovednosti — 5 rokov po strate
platnosti, evidencia o preskoleni a ziskani odbornej kvalifikacie -
10 rokov, kuri¢ské preukazy - 5 rokov, nemocenské poistenie -

davky, prihlasky, odhlasky, zmeny - 10 rokov, pracovna
neschopnost - evidencia, $tatistika — 5 rokov, materska dovolenka
a neplatené volno - evidencia - 5 rokov, stravovanie

zamestnancov - zabezpecenie - 5 rokov, mzdové listy 50 rokov,
vyplatné listiny 10 rokov, rodinné pridavky a materské prispevky
5 rokov, prehlasenia k dani zo mzdy 5 rokov, zrazky zo mzdy - 5
rokov, podklady k mzddm a odmenam - 5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociuje sa




Kategdrie dotknutych oséb

uchadzacdi o zamestnanie na zaklade vypisaného vyberového
konania, zamestnanci, manzelia alebo manzelky zamestnancov,
vyzivované deti zamestnancov, rodiCia vyzivovanych deti
zamestnancov, blizke osoby, byvali zamestnanci

2 AGENDA BOZP ZAMESTNANCOV

Ucel spracuvania osobnych Udajov

PInenie povinnosti zamestnavatela suvisiacich s pracovnym
pomerom alebo obdobnym vztahom (napriklad na zaklade dohéd
o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru) vratane
agendy bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. V ramci
predmetného informacného systému dochadza k plneniu hlavného
Ucelu aj prostrednictvom komplexného zabezpeclenia BOZP
a s tym suvisiace Ukony ako vedenie evidencie a registracie
pracovnych (razov, ako aj evidencia z vykonanych kontrol
dodrziavania predpisov BOZP, skoleni zamestnancov a podobne.

Nazov informacného systému

IS Agenda BOZP zamestnancov

Pravny zaklad

BOZP: PInenie zakonnej povinnosti
v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia.
Zakon ¢. zakon €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia
pri praci a ozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, Vyhlaska ¢. 500/2006 Z. z. MPSVaR, ktorou
sa ustanovuje vzor Zaznamu o registrovanom pracovnhom Uraze,
zakon NR SR &. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi, v zneni
neskorsich predpisov a jeho vykonavacie predpisy.

prevadzkovatela

Kategdrie prijemcov

Sprostredkovatel' - bezpecnostny technik, organy verejnej moci,
Statnej a verejnej spravy podla prislusnych pravnych predpisov,
Zdravotné poistovne, dopinkové dbchodkové sporitelne,
doplnkové spravcovské spolocnosti

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

NeuskutocCnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Skolenia BOPZ PO - evidencia, vstupné Skolenie 10 rokov,
pracovné Urazy - 10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategdrie dotknutych os6b

zamestnanci, byvali zamestnanci

3 EKONOMICKO-UCTOVNA AGENDA

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spraclivania osobnych Udajov je spracuvanie objednavok,
doslych faktur a fakturacia odberatelom, styk s bankou, vedenie

pokladne, zabezpecovanie hotovostnych prijmov a vydavkov,
evidencia investicného majetku (vratane automatického
odpisovania) a drobného majetku, vedenie podvojného

uctovnictva organizacie.

Nazov informacného systému

IS Ekonomicko-uctovna agenda

Pravny zaklad

Plnenie zdkonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. ¢) Nariadenia.

Zakon ¢. 431/2002 Z. z. o Uuctovnictve v zneni neskorsSich
predpisov, zakon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v
zneni neskorsich predpisov, zédkon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zékon
¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v zneni neskorsich
predpisov, zadkon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde
a o zmene a doplneni zékona ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov
v zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace v zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢. 400/2009 Z. z. o
Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, zdkon ¢. 563/2009 Z.z. o sprave dani
(danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
zakon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
Uzemnej samospravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov.




Kategdrie prijemcov

socialna poistoviia, zdravotné poistovne, dariové Urady, banky,
Statisticky Urad, auditor, exekutor

Cezhranic¢ny prenos os. udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

pokladni¢né doklady a pokladni¢né knihy 10 rokov, interné
uctovné doklady 5 rokov,

ostatné Gctovné knihy, vykazy 10 rokov, bankové vypisy 10 rokov,
bankové doklady 10 rokov,

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

NeuskutocCnuje sa

Kategorie dotknutych oséb

fyzické osoby - zamestnanci prevadzkovatela, zamestnanci
dodavatela tovaru a sluzieb, predsedovia SVB, =zastupcovia
vlastnikov bytov, vlastnici bytov a nebytovych priestorov
v bytovych domoch, najomcovia bytov a nebytovych priestorov,

vlastnici rezidentskych kariet.

4 EVIDENCIA VLASTNIKOV BYTOV A NEBYTOVYCH PRIESTOROV

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spracivania osobnych (dajov je spractivanie osobnych
udajov fyzickych os0b - vlastnikov bytov a nebytovych priestorov
zdbvodu vedenia evidencie zmluvnych vztahov medzi
prevadzkovatelom IS ako spravcom na jednej strane a vlastnikom
bytu alebo nebytového priestoru na druhej strane. Spravca
povereny vlastnikmi na ich zastupovanie v pravnych Ukonoch pri
zabezpedeni povinnosti vymahania nedoplatkov od neplaticov,
zabezpecovania oprav a udrzby spolocnych Casti a zariadeni domu,
zabezpeluje dodavku tovarov a sluZzieb dohodnutych v Zmluve,
zabezpecluje pravidelné revizie a prehliadky vyhradenych
technickych zariadeni domu, vedie bytovd, pravnu, technicko-
prevadzkovu a finan¢no-ekonomickl agendu pre vlastnikov bytov a
nebytov, postupuje vo svojich ¢innostiach tykajucich sa domu podla
rozhodnuti vlastnikov zo schdodze a hospodari s majetkom
vlastnikov bytov a nebytov s odbornou starostlivostou.

Nazov informacného systému

Evidencia vlastnikov bytov a nebytovych priestorov

Pravny zaklad

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods.
1 pism. c¢) Nariadenia.

SpraclUvanie osobnych Udajov je povolené zdkonom NR SR
¢. 182/1993 Z. z. o vlastnictve bytov a nebytovych priestorov v
zneni neskorsich predpisov, Zmluvou o vykone spravy uzavretou
podla § 8a zakona NR SR ¢. 182/1993 Z. z. v zneni neskorsich
predpisov, Vyhladkou Uradu pre reguldciu siefovych odvetvi ¢&.
630/2005 Z.z. v zneni neskorsich predpisov

Kategorie prijemcov

zastupcovia vlastnikov bytov a nebytovych priestorov bytového
domu, katastralny drad, sudy, organy c¢inné v trestnom konani,
zdravotné poistovne, osoby vykondvajlce Udrzby a opravy, revizny
technik, poziarny technik, opravnené firmy na vymenu, prip.
odpocty meracov tepla a vody

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

zmluvy o vykone spravy, ukoncenie spravy 10 rokov, predpisy za
uzivanie bytov, zmena a vyuctovanie sluzieb, , vyuctovanie - 5
rokov, agenda Uhrad za uzivanie bytov vo vlastnictve FO 10 rokov,
stavy a Cisla meracov vody a tepla po demontézi - 5 rokov,

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych oséb

Vlastnici bytov a nebytovych priestorov v bytovych domoch

5 EVIDENCIA DLZNIKOV

Ucel spractivania osobnych tdajov

Ucelom spractivania osobnych udajov je vymahanie pohladéavok: od
dlznikov - vlastnikov bytov a nebytovych priestorov, ktori si
nesplnili povinnost voéi prevadzkovatelovi IS ako aj ostatnym
vlastnikom bytov a nebytovych priestorov v bytovom dome a
neodvadzali pravidelné mesacné platby prevédzkovatelovi IS, a to
preddavky do fondu prevadzky, oprav a udrzby bytového domu,
zalohové platby za sluzby spojené s uzivanim bytov a nebytovych
priestorov a poplatok za spravcovskl ¢innost v zmysle Zmluvy o
vykone spravy medzi prevadzkovatelom IS a vlastnikom bytu alebo
nebytového priestoru.




Vymahanie pohladavok je sekundarny (sankény) pravny vztah,
ktory vznikd z dbévodu porudenia primarneho pravneho vztahu -
primarnej povinnosti (t.j. povinnosti dlznika splnit svoj zavézok).
Primarna pravna povinnost v tomto pripade vznikla na zaklade
zmluvy a vymahanie pohladavok

Nazov informacného systému

Evidencia dlznikov

Pravny zaklad

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods.
1 pism. c) Nariadenia.
Zakon NR SR ¢. 182/1993 Z. z. o vlastnictve bytov a nebytovych
priestorov v zneni neskorsich predpisov, Zmluvou o vykone spravy
uzavretou podla § 8a zakona NR SR ¢. 182/1993 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov,

Kategodrie prijemcov

Zastupcovia vlastnikov bytov a nebytovych priestorov bytového
domu, katastralny arad, notar, advokat, sudy, organy cinné v
trestnom konani, exekutor, draZzobna spolo¢nost

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

vymahanie pohladavok, upomienky 5 rokov, drazby -
dokumentéacia vratane priloh - 10 rokov po skonceni, pravna
agenda spolo¢nosti s majetkovou Ucastou mesta - vymahanie
pohladavok, upomienky - 5 rokov, vymahanie nedoplatkov - 10

rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutochuje sa

Kategorie dotknutych oséb

dlznici

6 EVIDENCIA NAJOMCOV

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spracivania osobnych Udajov je spractivanie osobnych
udajov fyzickych os6b v ramci najmu bytov, nebytovych priestorov
prip. inej nehnutelnosti v zmysle Zmluvy o ndjme uzavretej podla
zakona 116/1990 Zb. v zneni neskorSich predpisov medzi
prevadzkovatelom IS a fyzickou osobou - najomcom. Obciansky
zakonnik, Zakon 443/2010 Z.z. o dotaciach na rozvoj byvania
a o socidlnom byvani.

Nazov informacného systému

Evidencia najomcov

Pravny zaklad

PInenie zmluvy v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia.

SpraclUvanie osobnych Udajov je povolené Zmluvou o najme
nebytovych priestorov uzavretou v zmysle zakona ¢. 116/1990 Zb.
v zneni neskorSich zmien a doplnkov, Zmluvou o najme obecného
bytu uzavretou v zmysle § 12 Zakona ¢&. 443/2010 Z.z. o dotaciach
na rozvoj byvania a o socidlnom byvani a Obcianskym zakonnikom.

Kategérie prijemcov

Mestsky Urad Modra (vlastnik), sudy, organy c¢inné v trestnom
konani, Dozorna rada, Valné zhromazdenie, Mestské zastupitelstvo,
auditor, osoby vykonavajuce opravy a udrzbu, spravca bytového
domu

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

najomné zmluvy 10 rokov, agenda Uhrad najomného 10 rokov,
rozhodnutia o prideleni bytu - 10 rokov, predpisy za najom a sluzby
spojené s uzivanim bytov, zmena a vyuctovanie sluzieb — 5 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategdrie dotknutych os6b

najomcovia

7 EVIDENCIA KLIENTOV (OPRAVY,

UDRZBA)

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spracivania osobnych Udajov je spractivanie osobnych
Udajov o fyzickych osobach - klientoch, ktorym siU poskytované
opravy a udrzby rézneho druhu.

Nazov informacného systému

Evidencia klientov (opravy, udrzba)

Pravny zaklad

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6 ods.
1 pism. c) Nariadenia v nadvéaznosti na Obciansky zakonnik,
Obchodny zakonnik.




Kategdrie prijemcov

sprostredkovatel, auditor, Statisticky Urad, vlastnici bytového domu
(ak je oprava realizovana z fondu oprav bytového domu), Darfovy
urad

Cezhranic¢ny prenos os. udajov

Neuskutociiuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty sU uvedené v registratirnom poriadku - v registratirnom
plane.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategdrie dotknutych oséb

klienti (objednavatelia oprav a udrzby)

8 PRAVNE VZTAHY A VYMAHANIE POHI'ADAVOK

Ucel spracuvania osobnych Udajov

Ucelom spractivania osobnych tdajov je sledovanie dodrziavania
pravnych predpisov prevadzkovatela IS, obstaravanie pravnych
zalezZitosti, poskytovanie pravnych rad, vybavovanie sudnych
sporov a podobne.

Ucelom spraclvania osobnych (dajov v predmetnom IS
je zabezpecenie:

- prvostupriového konania podla zakona ¢. 71/1967 Zb.
o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorsich
predpisov,

- vybavovania opravnych prostriedkov uplatnenych podla zédkona
¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni
neskorsich predpisov,

- vybavovania stdnych sporov,

- zastupovania v pravnych veciach pred orgdnmi Statnej spravy,
inymi pravnymi subjektmi a organmi c¢innymi
v trestnom konani,

- uplatnovania rozhodnuti o nahradach skéd, vymahanie nahrad
$kod, uplatfiovanie zavazkov zo zmluv,

- navrhovania, resp. vyjadrovania sa k navrhom opatreni
s organiza¢no-pravnym dosahom.

Nazov informacného systému

IS Pravne vztahy a vymahanie pohladdvok

Pravny zaklad

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. ¢) Nariadenia.
Zakon ¢&. 460/1992 zb. Ustava Slovenskej republiky v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorSich predpisov, zakonom ¢. 160/2015 Civilny
sporovy poriadok v zneni neskorSich predpisov, zakonom (.
161/2015 Z. z. Civilny mimosporovy poriadok, zakonom (.
162/2015 Z. z. Spravny sudny poriadok v zneni neskorsSich
predpisov, Zakon NR SR ¢. 300/2005 Z. z. Trestny zakon, Zakon
NR SR ¢. 301/2005 Z. z. Trestny poriadok, Zakon SNR ¢. 71/1967
Spravny poriadok, Zakon ¢. 233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch
a exekucnej Cinnosti (Exekucny poriadok) a o zmene a doplneni
niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov, Zakon NR SR ¢.
7/2005 Z. z. o konkurze a restrukturalizacii a o zmene a doplneni
niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov, Zakon NR SR ¢.
153/2001 Z. z. o prokurature v zneni neskorsich predpisov, Zakon
NR SR ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v plathom zneni, -
zakon ¢. 586/2003 Z.z. o advokacii a o zmene a doplneni
zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky
zakon) v zneni neskorsich predpisov, Zakon o ochrane osobnych
udajov a slvisiace pravne predpisy v platnom
zneni, Zmluva o vykone spravy v zmysle § 8a zakona NR SR ¢.
182/1993 Z.z. o vlastnictve bytov a nebytovych priestorov

Kategorie prijemcov

- exekutorské urady,

- advokatska kancelaria,

- sudy,

- prokuratura,

- organy cinné v trestnom konani,

- zastupcovia vlastnikov,

- auditor,

- vlastnici bytov (zdkon ¢. 527/2002 Z.z. o dobrovolnych
drazbach).

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

NeuskutocCnuje sa




Lehoty na vymazanie os. Udajov

zastupovanie spolocnosti v pravnych veciach - 10 rokov,
poradenstvo v oblasti prava pre potreby spoloCnosti 5 rokov,
spory — sudne, pracovno-pravne — 10 rokov po skondeni.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategdrie dotknutych oséb

zamestnanci prevadzkovatela IS, dlznici, protistrany v sporoch,
iné fyzické osoby v postaveni Ucastnikov konania

9 SPRAVA REGISTRATURY

Ucel spracuvania osobnych Udajov

Ucelom spractivania osobnych Gdajov v rdmci predmetnej agendy
je sprava registratiry ako riadna evidencia zaznamov (vedenie
Uplnej a presnej evidencie zaznamov v registratirnom denniku,
vedenie registrov a indexov zaznamov), riadne vyradovanie spisov
(zdznamov), zabezpeclenie planovitého vyradovania spisov
(zdznamov), ktoré nie su potrebné pre dalsiu &innost a uplynuli
lehoty ich uloZenia, evidencia doslej a odoslanej posty, evidencia
elektronickej posty.

Nazov informacného systému

IS Sprava registratury

Pravny zaklad

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. ¢) Nariadenia.

Zakon NR SR ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratirach a o
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, Zakon
305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu p6sobnosti organov
verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o
e-Governmente), Zakon ¢. 324/2011 Z. z. o postovych sluzbach
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsSich
predpisov.

Kategdrie prijemcov

organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla
prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

beZna korespondencia 5 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociuje sa

Kategorie dotknutych osob

FO - odosielatelia a prijimatelia koresSpondencie, dotknuté osoby
vramci vsSetkych Ulelov spraclUvania osobnych Udajov
vymedzenych prevadzkovatelom

10 EVIDENCIA ZASTUPCOV DODAVATELOV A ODBERATELOV

Ucel spractivania osobnych Gdajov

U&elom spractvania osobnych Gdajov v ramci predmetnej agendy
je vedenie databazy zastupcov, respektive zamestnancov
dodavatelov a odberatelov z dévodu plnenia ich pracovnych,
sluzobnych a funkénych povinnosti a zabezpecenia plynulych
doddvatelsko-odberatelskych vztahov.

Nazov informacného systému

Evidencia zastupcov dodavatelov a odberatelov

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢l. 6 odst. 1 pism. f) Nariadenia.
Hlavnym oprdvnenym zdujmom je zabezpecenie kontinualnej
a efektivnej komunikacie o) zastupcami dodavatelov
a odberatelov.

Kategérie prijemcov

Nie su

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

NeuskutocCnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Do 30 dni odo dna skoncenia dodavatelsko-odberatelskych
vztahov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

NeuskutocCnuje sa

Kategorie dotknutych oséb

fyzicka osoba - zastupca (zamestnanec) dodavatela, odberatela




11 EVIDENCIA SzCO

Ucel spractivania osobnych tdajov

U&elom spractivania osobnych Gdajov v rdmci predmetnej agendy
je priprava a vedenie doddavatelsko-odberatelskych vztahov so
samostatne zarobkovo dcinnymi osobami. V ramci predmetnej
agendy sU vedené zmluvné vztahy, faktiry a objednavky,
evidencia dodavok a odberov tovarov, sluzieb a pod.

Nazov informacného systému

Evidencia SZCO

Pravny zaklad

PInenie zdkonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Zmluva medzi prevadzkovatefom a SZCO povolend Ustavou
Slovenskej republiky, Obdianskym zakonnikom, Obchodnym
zakonnikom, Zakon ¢. 455/1991 Zb., Zakonom o
zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) a
suvisiacimi pravnymi predpismi.

Kategodrie prijemcov

organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla
prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

10 rokov po skonceni zmluvného vztahu z dévodu evidencie
v ramci Uctovnej agendy

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

NeuskutocCniuje sa

Kategorie dotknutych oséb

odberatel/dodavatel - samostatne zarobkovo ¢inné osoba

12 UPLATNOVANIE PRAV DOTKNUTYCH OSOB

Ucel spractivania osobnych Gdajov

U&elom spraclvania osobnych Gdajov v réamci predmetnej agendy
je vybavovanie zZiadosti fyzickych os6b smerujlcich k uplatfiovaniu
ich prav ako dotknutych oséb v zmysle Nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych osbb pri
spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto Gdajov.

Nazov informacného systému

IS Uplatfiovanie prav dotknutych osob

Pravny zaklad

PInenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia v sulade s ¢l. 15 az 22 a 34 Nariadenia
Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane
fyzickych osOb pri spracuvani osobnych Udajov a o volnom pohybe

takychto Udajov, Zakon €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Kategérie prijemcov

- organy statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla
prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

1 rok odo dna vybavenia Ziadosti

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych osob

fyzicka osoba, ktorda sa ako dotknutd osoba v ramci
prevadzkovatelom vymedzenych ucelov obrati
na prevadzkovatela so Ziadostou uplatnit svoje prava

13 ZMLUVNE VZTAHY

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spracivania osobnych Udajov je spractvanie osobnych
Udajov fyzickych os6b v ramci sledovania dodrziavania pravnych
predpisov, pripravovania zmluvnych vztahov, prevodov majetku,
najomnych zmldv, kdpnych zmldv, zmldv o spolupraci,
mandatnych zmlav a pod. Dalej je to zUcastfiovanie sa na
vypracovani zmlldv v ramci dodavatelsko - odberatelskych
vztahov, uplatfiovanie prava na plnenie zavézkov zo zmliv a
majetkovych sankcii, prav na ndhradu sSkody a pod.

Nazov informacného systému

IS Zmluvné vztahy




Pravny zaklad

PInenie zmluvy v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia.
Zakon C. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich
predpisov, Zakon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsich predpisov., Zakon ¢. 250/2007 Z. z., zmluvy
uzatvorené v zmysle vyssie uvedenych pravnych predpisov.

Kategodrie prijemcov

organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla
prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

Lehoty sU individudlne podla povahy zmluvného vztahu, beZne
zmluvy - 10 rokov od terminu ukoncenia zmluvného vztahu
uvedené v registratirnom poriadku - v registratirnom plane.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategdrie dotknutych oséb

- zmluvna strana - fyzicka osoba

14 OZNAMENIA PODLA ZAKONA

NR SR C. 54/2019 Z. Z. O OCHRANE OZNAMOVATELOV

PROTISPOLOCENSKEJ CINNOSTI A O ZMENE A DOPLNENI NIEKTORYCH ZAKONOV

Ucel spracuvania osobnych Udajov

Ucelom spraclvania osobnych uUdajov oznamovatelov je
presetrovanie podanych oznameni podla zakona NR SR ¢. 54/2019
Z. z. o ochrane oznamovatelov protispoloCenskej cinnosti a
o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Nazov informacného systému

IS Oznamenia podla zakona NR SR ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane
oznamovatelov protispolo¢enskej Cinnosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov

Pravny zaklad

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Zakon NR SR ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov
protispoloCenskej cinnosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

3 roky odo dna dorucenia oznamenia

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych osob

- oznamovatel,
— o0soba, proti ktorej oznamenie smeruje.

15 STAZNOSTI

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spracuvania osobnych udajov v ramci predmetnej agendy
je vybavovanie staznosti v stlade so zakonom o staznostiach, a to
vykonavanie postupov pri ich podavani, evidovani, prijimani,
predetrovani a pisomnom oznameni vysledku predetrenia staznosti
alebo prekontrolovania staZznosti.

Nazov informacného systému

IS Staznosti

Pravny zaklad

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Spracliivanie osobnych Udajov je povolené Ustavou Slovenskej
republiky, zdkonom NR SR ¢&. 9/2010 Z. z. o staZnostiach v zneni
zékona 289/2012 Z. z.

Kategérie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

NeuskutocCnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

staZnosti, ozndmenia, podnety - 5 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategdrie dotknutych os6b

- fyzické osoby - staZovatel,
— fyzickd osoba - zastupca staZovatela,
- iné fyzické osoby, ktorych osobné uUdaje sU nevyhnutné

na vybavovanie staznosti.




16 EVIDENCIA ZIADOSTI NA ZAKLADE ZAKONA C. 211/2000 Z. Z. O SLOBODNOM PRISTUPE K

INFORMACIAM

Ucel spractivania osobnych Udajov

U&elom spraclvania osobnych Gdajov v ramci predmetnej agendy
je poskytovanie informacii v sulade so zakonom o slobodnom
pristupe k informaciam, ktory upravuje nielen vztah medzi
povinnymi osobami a Ziadatelmi, ale aj podmienky, postup
a rozsah slobodného pristupu k informaciam.

Nazov informacného systému

IS Evidencia ziadosti na zaklade zakona ¢. 211/2000 Z. z. o)
slobodnom pristupe k informaciam

Pravny zaklad

PInenie zdkonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Spraclvanie osobnych Udajov je povolené Ustavou Slovenskej
republiky, zdkonom NR SR ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informacidm a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, zakonom
NR SR €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov.

Kategorie prijemcov

Ziadatelia, organy verejnej moci

Cezhranic¢ny prenos os. udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

5 rokov od vybavenia

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych oséb

- fyzické osoby - Ziadatel,

— dotknuté osoby podla § 9 zadkona ¢. 211/2000 Z. z. o
slobodnom pristupe k informacidam a o zmene a doplneni
niektorych zakonov

17 VEREINE OBSTARAVANIE

Ucel spracuvania osobnych Udajov

Ucelom spractivania osobnych Gdajov v rdmci predmetnej agendy
je vedenie evidencie o fyzickych osobach (najma konateloch
pravnickych os0b), ktoré sa zo zakona zucastnili verejného
obstaravania na zabezpelenie a obstaranie tovarov, prac
a sluzieb.

Nazov informacného systému

IS Verejné obstaravanie

Pravny zaklad

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. ¢) Nariadenia.

Spraclvanie osobnych Udajov je povolené zakonom NR SR ¢.
343/2015 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Kategérie prijemcov

Nie su

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Verejné obstaravanie - 5 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategdrie dotknutych os6b

— Ucastnici verejného obstaravania - fyzické osoby
— zastupcovia pravnickych  0s6b  (castnych
obstaravania

verejného

18 REZIDENTSKE KARTY

Ucel spractivania osobnych tdajov

Prevadzkovatel SLUZBY MODRA, s.r.0. na zaklade VZN Mesta
Modra ¢ 4/2017 o docasnom parkovani motorovych vozidiel na
miestnych komunikaciach na Uzemi mesta Modra prijima Ziadosti
na vydanie rezidentskych parkovacich kariet. Za tymto Gcelom
spracUva osobné udaje dotknutych os6b - Ziadatelov o rezidentsku
kartu.

Nazov informacného systému

IS Rezidentské karty

Pravny zaklad

zadkon NR SR €. 369/1990 Zb o obecnom zriadeni § 6 ods. 1 a § 11
ods. 4 pism. g), zakon NR SR ¢. 135/1961 Zb. o pozemnych
komunikaciach (cestny zakon) v zneni neskorSich predpisov,
VSeobecne zavazné nariadenie mesta Modra ¢ 4/2017
o do¢asnom parkovani motorovych vozidiel na miestnych
komunikacidch na Uzemi Mesta Modra

Kategorie prijemcov

Nie su.

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Neuskutociuje sa




Lehoty na vymazanie os. Udajov

Karta je vydana na jeden technicky rok, Ziadosti sa eviduju 5 rokov
odo dia platnosti

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

NeuskutocCnuje sa

Kategdrie dotknutych oséb

Ziadatelia o rezidentsku kartu

19 AGENDA VEDENIA SPOLOCNOSTI

Ucel spracuvania osobnych Udajov

Ucelom spracivania osobnych udajov je vedenie evidencie
obchodnej spoloc¢nosti, vedenie evidencie o jej zastupcoch,
vlastnikoch, vedenie evidencie obchodného a Zivnostenského
registra, vypracovavanie zmlav, Cestnych prehlaseni, priprava
a zabezpecenie povereni, plnomocenstiev, licencii a povoleni,
zabezpecenie vyplacania vkladov, odmien, prémii, a pod.

Nazov informacného systému

IS Agenda vedenia spolo¢nosti

Pravny zaklad

PInenie zdkonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Zakon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 297/2008 Z.z. o legalizacii prijmov z trestnej
¢innosti a o ochrane pred financovanim terorizmu

Kategodrie prijemcov

organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla
prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. udajov

Neuskutocnuje sa.

Lehoty na vymazanie os. Udajov

5-10 rokov po skonceni ucelu spracuvania

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa.

Kategorie dotknutych os6b

— Clenovia vedenia spoloc¢nosti

20 INTERNA KOMUNIKACIA

Ucel spracuvania osobnych Udajov

Ucelom spraclvania osobnych Udajov zamestnancov je
kontaktovanie zamestnancov z dovodu zmien alebo inych
okolnosti suvisiacich s ich pracovhym pomerom alebo v ramci
plnenia  pracovnych Uloh a povinnosti (napr. choroba,
zastupovanie, zmena zmeny).

Nazov informacného systému

IS Interna komunikacia

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia.
Hlavnym opravnenym zaujmom je zabezpecenie plynulého plnenia
predmetu ¢innosti prevadzkovatela a jeho zamestnancov.

Kategorie prijemcov

Nie su

Cezhranic¢ny prenos os. udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Driom skoncenia pracovného pomeru

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych oséb

- fyzické osoby - zamestnanci prevadzkovatela.

21 POSKYTOVANIE DOKUMENTOV ORGANOM VEREJNEJ MOCI

Ucel spractivania osobnych tdajov

Ucelom spractvania osobnych Gdajov v rdmci predmetnej agendy
je poskytovanie dokumentov orgdnom verejnej moci, ktoré mozu
obsahovat osobné Udaje dotknutych os6b.

Nazov informacného systému

IS Poskytovanie dokumentov orgdnom verejnej moci

Pravny zaklad

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia. V ramci vSetkych pravnych zakladov,
ktoré prevadzkuje prevadzkovatel moOze organ verejnej moci
vyzadovat na zaklade sucinnosti.

Kategérie prijemcov

Organy verejnej moci spravy podla prislusSnych pravnych
predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

V zmysle Registratirneho poriadku




Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategdrie dotknutych oséb

fyzické osoby, ktorych osobné Udaje sa spracuvaju v dokumentacii
prevadzkovatela

22 MIMORIADNE SITUACIE

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spracivania osobnych Udajov je zaznamendvanie
osobnych Udajov fyzickych o0s6b - zamestnancov a inych
externych osob pri vstupe do priestorov prevadzkovatela v obdobi
mimoriadnej situacie za Ucelom zabezpeclenia ochrany zdravia
dotknutych oséb.

Nazov informacného systému

IS Mimoriadne situacie

Pravny zaklad

PInenie zdkonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Zakon €. 355/2007 o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Kategodrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

NeuskutocCnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

1 mesiac po skoncéeni mimoriadnej situacie

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociuje sa

Kategorie dotknutych oséb

- zamestnanci prevadzkovatela,
- iné externé fyzické osoby.

23 NEVYHNUTNE COOKIES

Ucel spracuvania osobnych Udajov

Ucelom spraciivania osobnych Udajov je spractvanie osobnych
Udajov fyzickych o0s6b - navstevnikov webového sidla
prevadzkovatela za Ucelom technického ulozenia Udajov alebo
pristupu k nim, za ic¢elom prenosu alebo ulahcenia prenosu spravy
prostrednictvom siete, alebo ak je to bezpodmienecne potrebné
pre prevadzkovatela ako poskytovatela sluzieb informacnej
spolo¢nosti na poskytovanie sluzby informacnej spolo¢nosti, ktord
vyslovne pozaduje dotknuta osoba ako uzivatel. Jedna sa
o prispésobenie prevadzky nasich webovych stranok Vasim
potrebam.

Nazov informacného systému

IS Nevyhnutné cookies

Pravny zaklad

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. ¢) Nariadenia.
Zakon 351/2011 o elektronickych komunikaciach §55 odst. 5

Kategorie prijemcov

Nie su.

Cezhranic¢ny prenos os. udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Pocas prehliadania webového sidla

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych oséb

dotknuté osoby, ktoré navstivili webové sidlo prevadzkovatela




