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1. Zmluvné strany Cislo zmluvy: 25001241

Zakaznik: Prenajimatef”
Nazov: TEPLO MODRA, s.r.o. Nazov: Lindstrém, s.r.o.
Zastupuje: Megr. Art. Jakub Liska, MRes Zastupuje: Ing. Tomas Frimmel, konatel’

o Siirska 5 o Oresianska ulica 3
Sidio: 900 01 Modra Sidlo: Trnava 917 01
1ICO: 43805426 DIC:  SK2022478271 ICO: 35742364 DIC:  SK 2020219883
Zapisana v . . S Zapisana v o L U
OR OS: Bratislava I, oddiel: Sro, vioZzka ¢. 48881/B OR OS: Trnava, oddiel : Sro, Viozka & 12299/T
Bankové Bankové Tatrabanka, ¢.0.: 262 500 6751/1100
spojenic: spojcnie: IBAN: SK05 1100 0000 0026 2500 6751

BIC: TATRSKBX

Dalsiec kontaktné informacie

Zakaznik: TEPLO MODRA, s.r.o. Prenajimatel.  Lindstrém s.r.o.
FakturaCna adresa (ak je in4 ako sidlo):

Dodacia adresa :

Dolna 117
900 01 Modra

Kontakina osoba pre sluzbu a fakturaciu

Tel: Zakaznicky servis
Fax: Beata Blazova
Email: +421 33359076 11

beata.blazova@lindstromgroup.com
Kontakina osoba pre zmluvné vzfahy

Ladislav Ochaba Tel: +421 903 406 211 Obchodny zastupca
Fax Filip Stanik
Email: +421 905 559 064
ladislav.ochaba@modra.sk filip.stanik@lindstromgroup.com

2, Predmet zmluvy

TEPLO MODRA, s.r.o. (dalej aj Zakaznik) si bude prenajimat’ pracovné odevy od spolo¢nosti Lindstrém s.r.o. (dalej aj
Lindstrom) a spolo¢nost’ Lindstrom bude zabezpecovat' dodavku, pranie, udrzbu a v pripade potreby nahradu pracovnych
odevov v zavislosti od predmetu &innosti zakaznika a vopred dohodnutého ugelu pouZivania. Spoloénost’ Lindstrom je
vlastnikom prenajimanych produktov a ma vyhradné pravo na ich pranie a adrzbu.

3. Kolekcia a pocet produktoy

Kolekcia odevov sa sklada z pracovnych odevov kolekcie spolo¢nosti Lindstrom. Pracovné odevy poskytnuté Zakanikovi
st specifikované v priloZenej Cenovej ponuke (priloha ¢. 2) a v zazname mier (“Fitting list”, priloha &. 1). Zaznam mier
(“Fitting list™) je zarovet aj dodaci list pri prvej dodavke odevov.

Zmluva vychadza z kalkuldcie poctu ks odevov, ktoré spolo¢nost Lindstrom zaobstara pre potreby Zakaznika podla
zdznamu mier (“Fitting list”, priloha ¢. 1) a z poctu ks odevov, ktoré spolognost’ Lindstrém uskladni pre potreby Zakaznika.
Pocet odevov v prendjme sa moze pocas trvania zmluvy menit’. Servisny poplatok za kazdy kus odevu sa O&tuje na novych
a dodatoénych objednavkach.

Spolo¢nost’ Lindstrém je pocas doby trvania zmluvy opravnena vykonat' inventarizaciu predmetov prendjmu spolu so
zastupcom Zakaznika.
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4. Kvalita

Spolo¢nost’ Lindstrom sa zavézuje poskytovat Zakaznikovi sluzbu v kvalite, ktora je definovana v kritériach kvality.
Kritéria kvality tvoria prilohu ¢. 6 tejto zmluvy. Lindstrom odskodni Zakaznika za preukdzané skody, ktoré vzniknii ako
priamy désledok omeskania alebo zavadnosti dodavky. Vyska nahrady $kody sa spravuje vieobecnymi ustanoveniami
Obchodného zékonnika o nahrade Skody (oddiel 3 Nahrada Skody).

5. Udrzba, balenie a doprava pracovnych odevov

Lindstrom poskytne Zakaznikovi baliace, skladovacie a dopravné zariadenia potrebné pre dodavku, Zakaznik sa zavizuje
tieto zariadenia vyuzivat vyhradne na tento aéel. Zakaznik bude dodavat’ pouzité pracovné odevy na uvedené zberné
miesto v salade s dohodnutym harmonogramom. Lindstrém bude preberat’ pracovné odevy na udrzbu jedenkrat tyZdenne.
Pracovné odevy sa v cykle Udrzby priemyselne opery, skontroluji a opravia. Ak po udrzbe nebude predmetny kus
oblecenia spiiiat’ kritéria kvality, bude tento kus nahradeny. Ak sa zmeni dodavacia adresa Zakaznika, zmluvné strany sa
dohodnii na vplyve tejto zmeny na naklady a ceny za sluzby.

6. Uprava mier, loga a menovky

Upravy mier a iné zmeny sa dohodnu samostatne. Po pisomnej objednavke sa na pracovne odevy mdézu nasit’ loga a
menovky. Ceny za loga budi uvedené v cenovej ponuke. Lindstrom fakturuje vzdy loga nakiipené pre Zakaznika podla
prilohy €. 4. Objednavkovy formular pre loga a autorizéacia pre zasobu. Cennik Uprav mier odevov tvori prilohu & 5 ejto
zmluvy.

7. Vratenie produktov

Zékaznik méze vratit produkty, ktoré st predmetom tejto zmluvy do skladu spolo¢nosti Lindstrom, len v pripade ak
uzivatel' odevov uz nie je zamestnancom Zakaznika, odevy nevyhovuju velkostou, alebo ak uzivatel zmenil pracovné
zaradenie a pre vykon &innosti je povodny odev nevhodny. V takom pripade zakaznik oznami spolognosti Lindstrom
umysel vratit’ pracovné odevy a odevy spolu s Navratkou vrati do skladu spolo¢nosti Lindstrom.

Ak Zakaznik zniZi pocet kusov prenajatych odevov od spolocnosti Lindstrom o viac ako 30% z najvyssieho poctu za
poslednych 6 mesiacov, zakaznik zaplatf Lindstrém-u nahradu za odevy, ktoré presahujui hranicu 30% za poslednych 6
mesiacov, vo vyske zostatkovej ceny vrateného obleCenia, v sulade s Pravidlami pre nahrady, bod 3.1. V3eobecné
podmienky pre néhrady, ktoré tvoria prilohu ¢&. 3 tejto zmluvy. Hned po tom, ako spolo¢nost’ Lindstrém potvrdi prijem
pracovnych odevov do skladu, odev sa oznadi ako vrateny. Odev vrateny na sklad zostiva majetkom Lindstréomu. Za
vrateny odev nie je d’alej uctovany poplatok za prenajom.

Ak sa vrateny kus obledenia nenavratne upravil, alebo ak sa neméze dalej prenajimat’ kvoli opotrebovaniu, ktoré je
vrozpore s dohodnutym ugelom pouzitia, uhradi Zakaznik spolo¢nosti Lindstrém néahradu podla prilohy ¢.2. “Cenova
ponuka” a prilohy ¢.3 “Pravidla pre ndhrady”. O nahrade za pracovny odev rozhodne spoloénost’ Lindstrom. Ak sa za
vrateny kus oblecenia uplatiiuje nahrada z dévodu nenavratnej ipravy, alebo z dévodu neprimeraného opotrebenia, ktoré je
v rozpore s dohodnutym ucelom pouzitia, tak na tento kus oblecenia sa uz nevzt'ahuje ziadna d’alsia kompenzacia.

8. Vymena odevov a dostupné modely

Zakaznik ma moznost nahradit prenajaté pracovné odevy inymi. V takom pripade Zakaznik odkiipi od spolo¢nosti
Lindstrom pracovné odevy, ktoré pouzival, ako aj upravované pracovné odevy skladované pre Zakaznika (nové aj
pouZivané odevy, podla prilohy ¢&. 7). Vypocet odkupnej ceny odevov bude v sulade s prilohami ¢.2. “Cenova ponuka” a

-

¢.3 “Pravidla pre nahrady”. Uhradenim kapnej ceny sa pracovné odevy stavaju majetkom Zakaznika

9. Ndhrada za pracovné odevy

Ak sa dany kus oble¢enia nendvratne upravil, alebo ak sa nemoze d’alej prenajimart kvoli opotrebovaniu, ktoré je v rozpore
s dohodnutym ugelom pouzitia, alebo ak Zakaznik pracovny odev stratil, zavidzuje sa Zakaznik zaplatit' nahradu vo vyske
zostatkovej hodnoty podra Pravidiel pre nahrady, ktoré tvoria prilohu &islo 3 k tejto zmluve. O nutnosti nahradit’ pracovny
odev rozhodne spolo¢nost’ Lindstrém pri beznom cykle tdrzby.

V désledku straty, alebo neprimeraného opotrebovania odevu sa nemen pocet odevov v prendjme. Zakaznik zaplati
nahradu a spolo¢nost’ Lindstrém doplni Zakaznikovi stratené odevy, alebo odevy vyradené z dovodu neprimeraného
opotrebovania.

10. Cena a fakturicia

Cena za prenajom a ing poplatky splatné za pracovné odevy st uvedené v Cenovej ponuke, priloha ¢2 a v cennikoch, ktoré
tvoria prilohy k zmluve. Ceny sii uvadzané bez dane z pridanej hodnoty a inych daftovych poplatkov. Zmena cien méze byt
urobena len v pisomnej forme, vZdy s najmene;j Jjednomesa¢nym (1) predstihom. Fakturaéné obdobie su Styri (4) tyzdne.
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Doba splatnosti je 14 dnf od datumu vystavenia faktary a spolo¢nost’ Lindstrom Je opravnend ziadat virok z omeskania vo
vyske 0,03 % za kazdy kalendarny den omeskania.

11. VysSia moc

V pripade vplyvu vysiej moci bude spolo¢nost’ Lindstrém bezodkladne informovat Zakaznika o jej dosahoch na prendjom,
Prikladmi zasahu vy$3ej moci mozu byt napr. Strajk, Skody spoésobené pocasim a prirodnymi udalostami, poziar, zivelna
pohroma alebo vojna, atd’. Z titulu vplyvu vy$3ej moci neexistuje Ziadna zodpovednost za odskodnenie.

12. Zmluvné obdobie

Zmluva je uzavreta na dobu neurditd a nadobuda platnost a ucinnost’ diiom podpisu oboch zmluvnych stran. Zmiluvu
mozno vypovedat’ len pisomnou formou a vypovedna lehota je dvanast’ (12) mesiacov odo diia doru¢enia vypovede druhej
strane.  Po ukon€eni prenajmu po vypovedani zmluvy sa Zakaznik zavidzuje odkipit’ od spolo¢nosti Lindstrém pracovné
odevy, ktoré ma v prendjme, pouzité skladované pracovné odevy a pracovné odevy skladované pre Zakaznika (podla
prilohy €.7 “Dohoda o sklade odevov”). Odkupna cena sa stanovi podla Pravidiel pre nahrady, ktoré tvoria prilohu ¢&. 3
tejto zmluvy. Voziky, prenosné tasky, skrinky a iné zariadenia a produkty budu vratené spolo¢nosti Lindstrém.

13. Odstiipenie od zmluvy

Ak spolo¢nost Lindstrom opakovane neplni svoju zmluvnu povinnost' a napriek trom (3) dorucenym pisomnym
upozorneniam neddjde k odstraneniu nedostatky vidy v lehote 14 dni po dorugeni kazdého jednotlivého upozornenia,
Zakaznik je opravneny odstupit’ od zmluvy bez zaplatenia akéhokol'vek odskodnenia za predcasné ukondenie zmluvy.
Lehota pre upozornenie na nedostatok Je vzdy 5 pracovnych dni od chybnej dodavky sluzby. Zakaznik je taktiez opravneny
ziskat' od spolo¢nosti Lindstrém od8kodnenie za skodu spdsobenit opatreniami, ktoré bolo treba vykonat’ v désledku

14. Ochrana osobnych udajov

1. Za ucelom upravy spracovania a ochrany osobnych tdajov v zmysle zékona o ochrane osobnych udajov ¢.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej aj len ,zdkon o ochrane
osobnych udajov*) a Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 227.42016 0 ochrane fyzickych o0séb pri
spractivani osobnych tidajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (d'alej len
»Nariadenie*) sa zmluvné strany dohodli, e upravia prava apovinnosti tykajice sa spracovania o ochrany osobnych
udajov v ramci plnenia v existujicej zmluve a dodrZiavania prav a povinnosti v nej uvedenych. Za u¢elom ujasnenia
pojmov  a oznacenia zmluvnych stran vtomto ¢&lanku sa Zakaznik povazuje za prevadzkovatela a Lindstrom za
sprostredkovatela.

2. Zmluvné strany sa dohodli, ze spractivanie osobnych udajov prebiehat’ za nasledovnych podmienok:

a) Deifi, od ktorého je sprostredkovatel’ opravneny zadat’ so spracivanim osobnych adajov v mene
prevadzkovatela: Sprostredkovatel Jje opravneny zacat so spraclivanim osobnych tdajov odo diia uzavretia existujicej
zmluvy.

b) Ukel spracavania osobnych Gdajov: Sprostredkovaterl Jje opravneny osobné idaje spracuvat za Gcelom
uvedenym v bode 2 tejto zmluvy, ato najmi prenajimat’ pracovné odevy od prevadzkovatela, ktory bude zabezpecovat
dodavku, pranie, udrzby a v pripade potreby nahradu pracovnych odevov v zavislosti od predmetu ¢innosti zakaznika a
vopred dohodnutého tgelu pouzivania.

c) Zoznam osobnych udajov dotknutych oséb prevadzkovatel’a, ktoré sa budui spracavat’: najmi titul, meno,
priezvisko, velkost odevu, velkost’ obuvi, zoznam mier, osobné &islo zamestnanca,

d) Zoznam spracovatel’skych operacii: zaznamengvanie, usporaduvanie, uchovavanie, prepractivanie alebo
zmena, vyhl'adavanie, prehl'adavanie, vymazanie, likvidacia, prenos.

e) Okruh dotknutych osdb: zamestnanci prevadzkovatel’a.

f) Podmienky spracavania osobnych ndajov: zmluvné strany zodpovedaju za bezpecnost osobnych udajov a su

povinné chranit’ spraciivané osobné udaje pred ich poskodenim, zni¢enim, stratou, zmenou, neopravnenym pristupom a
spristupnenim, poskytnutim alebo zverejnenim, ako aj pred akymikolvek inymi nepripustnymi spdsobmi spracuvania. Na
tento Gcel prijali primerané technické, organizacéné a personalne opatrenia zodpovedajiice spdsobu spracuvania osobnych
tdajov, pricom beru do uvahy najmé pouzitené technické prostriedky, dovernost' a délezitost spractivanych osobnych
Udajov, ako aj rozsah moznych rizik, ktoré sa spésobilé narusit bezpeénost’ alebo funkénost’ informagného systému.

g Prevadzkovaterl vyhlasuje, e pri vybere sprostredkovatel'a postupoval podla ¢l. 32 Nariadenia
TS e e ,
A = \i;/ 1/ {
i ] Al {
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h) Sprostredkovatel je opravneny spractivat’ osobné Udaje len v rozsahu, za podmienok a na Gcel dojednany s
prevadzkovatelom v zmysle tejto zmluvy a spésobom podla platnych predpisov o ochrane osobnych uadajov.
Sprostredkovatel' nie je opravneny poskytnit spracivané osobné Udaje tretej osobe bez predchadzajiceho pisomného
suhlasu prevadzkovatela.

i) Sprostredkovatel spraciiva osobné Udaje len na zaklade zdokumentovanych pokynov prevadzkovatel'a,
D Prenos osobnych tdajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii sa zakazuje.
k) Sprostredkovatel’ sa zavazuje zabezpecit, Ze osoby, ktoré budi u sprostredkovatel’a opravnené spraciivat’ osobné

Udaje, zachovaji dévernost informacii ktoré spracovévaji, pripadne vo svojich vnutropodnikovych pravidlach
sprostredkovatel upravi, ze tieto osoby budu viazané adekvatnou povinnostou zachovavat' dévernost tychto informacii.

)] Sprostredkovatel je povinny vykonat vietky pozadované opatrenia podl'a ¢lanku 32 Nariadenia

m) Sprostredkovatel nezapoji dalSieho sprostredkovatel'a bez predchadzajiceho osobitného alebo vSeobecného
pisomného povolenia prevadzkovatela. V pripade, ak prevadzkovatel' suhlas udeli a sprostredkovatel' zapoji do
vykonavania osobitnych spracovatel'skych ¢innosti v mene prevadzkovatela d’alsieho sprostredkovatel’a, tomuto dalsiemu
sprostredkovatel'ovi sa prostrednictvom zmluvy uloZia rovnaké povinnosti ochrany uadajov, ako sa stanovujl v tejto
zmluve. Sprostredkovatel’ sa za uc¢elom zapojenia d’alSicho sprostredkovatel’a zavézuje dodrziavat' podmienky zapojenia
dalSieho sprostredkovatel'a uvedené v odsekoch 2 a 4 Nariadenia.

n) Prevadzkovatel’ povoluje sprostredkovatel'ovi d’al3ich sprostredkovatelov na Ucely prepravy pracovnych odevov
av pripade poziadavky vysitia menoviek aj sprostredkovatelovi na Gcely vysitia menoviek na pracovnych odevov.
Prevadzkovatel' povoluje dalsich sprostredkovatelov na dcely zabezpecenia starostlivosti o odev. Aktudlny zoznam
sprostredkovatelov sprostredkovatel'a sa nachadza na www.lindstromgroup.com v &asti ochrana osobnych tudajov.

0) Sprostredkovatel’ sa zavizuje po zohladneni povahy spracavania v &o najvdcdej miere pomahat
prevadzkovatelovi vhodnymi technickymi a organizaénymi opatreniami pri plneni jeho povinnosti reagovat’ na ziadosti
0 vykon prav dotknutej osoby ustanovenych v kapitole I11 Nariadenia.

D) Sprostredkovatel sa zavizuje poméahat’ prevadzkovatelovi pri zabezpedeni plnenia povinnosti podla ¢lankov 32
az 36 Nariadenia s prihliadnutim na povahu spraciivania a informacie dostupné sprostredkovatel'ovi.
qQ) Po ukonceni poskytovania sluzieb tykajicich sa spracuvania na zaklade rozhodnutia prevadzkovatela

sprostredkovatel’ vetky osobné Udaje vymaze alebo vrati prevadzkovatelovi a vymaze existujuce kopie, ak pravo Unie
alebo pravo ¢lenského statu nepoZaduje uchovévanie tychto osobnych tdajov.

) Sprostredkovatel’ poskytne prevadzkovatel'ovi vietky informacie potrebné na preukazanie spinenia povinnosti
stanovenych v ¢lanku 28 Nariadenia a umozni audity, ako aj kontroly vykonavané prevadzkovatelom alebo inym
auditorom, ktorého poveril prevadzkovatel, a prispieva k nim.

s) Sprostredkovatel’ je povinny bezodkladne informovat prevadzkovatela ak sa podra Jjeho nazoru pokynom
poruduje Nariadenie alebo iné pravne predpisy Unie alebo &lenského $tatu tykajiice sa ochrany udajov. Sprostredkovatel je
dalej povinny, bez zbytoného odkladu po tom ¢o sa o poruseni dozvedel, hlasit prevadzkovatel'ovi porusenie bezpecnosti
osobnych adajov.

t) Sprostredkovatel’ v zmysle &lanku 82 ods. 2 Nariadenia zodpoveds za $kodu spOsobent spractivanim osobnych
tdajov, len ak neboli splnené povinnosti, ktoré sa Nariadenim ukladaji vyslovne sprostredkovatel'om, alebo ak konal nad
ramec alebo v rozpore s pokynmi prevadzkovatel'a, ktoré boli v silade so zakonom.

3. Sprostredkovatel' sa okrem povinnosti upravenych v predchadzajicom odseku zavdzuje dodrziavat' vietky
povinnosti, ktoré mu d’alej vyplyvaju z Nariadenia a ktoré neboli uvedené v predchadzajucom odseku, a to najmé nie viak
vyluéne:

- povinnost’ viest' zdznamy o spracovatel'skych &innostiach (¢1. 30 ods. 2 Nariadenia),

- povinnost’ spolupracovat’ s Uradom na ochranu osobnych udajov SR v ramci dozoru (¢1. 31 Nariadenia),

- povinnost’ vymenovania zodpovednej osoby za splnenia podmienok uvedenych v nariadeni ¢l. 37 Nariadenia.

15. Zavereéné ustanovenia

Pravne vzt'ahy neupravené touto zmluvou sa riadia prislusnymi ustanoveniami Obchodného zakonnika. Akékolvek spory
vzniknuté v suvislosti s plnenim tejto zmluvy sa zmluvné strany budu usilovat’ riesit’ vzajomnou dohodou (zmierom). Ak k
dohode neddjde, zmluvné strany budu riesit’ spor na sude v mieste sidla odporcu.

16. ['Jdaje o ziakaznikovi a iné ustanovenia

Tato zmluva nahradza predoslu zmluvu &. 1241 — menia sa fakturainé udaje

< Nova zmluva [JObnovena zmluva
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Kategéria AA A B C

Interné Gdaje Lindstrom (kod obchodnika, regi6n, branza):

23214

Blizsie informécie pre rozvoz:

Otvaracie hodiny pre rozvoz:

17. Podpisy

Tato zmluva bola vyhotovena v dvoch (2) originaln

kazdi zo zmluvnych stran.

Miesto a datum Wﬁ:&i‘m% . x|

12 2ot

ZAKAZNIK

TE “)LO W"EOWR A, s.ro.

900 1 Medva, Streka 5
ILQMQM 6 DIC 202478271
1CDPH: §K 2022475271
""Zépls OR os BA L, odid, Bro, v1.2. 43880 'B

Podpis

AT K Ll g

Meno palickovym pismom

PRILOHY

1. Zoznam mier (Fitting list)
2. Cenova ponuka sluzieb prenajmu pracovnych odevov

N AW

- Pravidla pre nahrady a spitné odkupenie
- Objednavkovy formular pre logé a autorizacia pre zasobu
. Cennik pre upravy odevov
. Kritéria kvality
. Dohoda o sklade odevov

ych rovnopisoch s rovnakym vyznamom, po jednom (1) originale pre

LINDSTROM
Osoba opravnena na podpis Zmluvy na zaklade
splnomocnenia spolo¢nosti Lindstrom, s.r.o.

Podpis

Meno palickovym pismom




